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Annexe 2 : critéres de sélection et modalité de ’appel a projet

| Critéres de sélection et modalité de notation de I’appel a projets 2025-2026

Cette grille permet d’évaluer un projet en fonction du respect de criteres définis. Ces critéres sont évalués
sur une échelle de 0 a 5, 0 étant la note la plus basse, 5 la plus haute.

présence d’une attestation d’absence de conflit)

Porteur : Projet :
Conditions préalables a I’examen du dossier
Dépbt du projet et respect des dates de dépbts Oui/non
Accord du conseil d’administration ou du président d’une structure pour .
; Oui/non
engager une demande subvention
Situations pouvant générer un conflit d’intérét (procédure déclarative du
membre porteur de projet présentant un éventuel conflit d’intérét ou Oui/non

Catégorie 1 : Critéres relatifs a la conformité du projet aux objectifs de I’appel (évaluation de 1 a 5)
1 Conformité de I'offre aux objectifs de I'appel a projets 0|1|2|3|4]|5
2 Conformité au périmeétre géographique et temporel de I'appel a projets 0]1]2|3]4]5
3 R_Elpérage du public cible et Conformité des actions proposées au public ol1l2lslals
cible
4 Statuts du candidat et objet de son activité compatibles avec I'opération 0|1|2|3|4]|5
5 Stratégie de communication prévue (publicité directe auprés des
participants et indirecte via différents supports, respect des logos, 0[1]|2|3|4]|5
valorisation post-projet)
TOTAL 1
Catégorie 2 : Critéres relatifs aux exigences financiéres de I'appel (évaluation de 1 a 5)
6 Maitrise du co(t du projet au regard de I'impact de I'action 0|1|2|3|4]|5
Capacité financiere : solvabilité, indépendance financiére, capacité
7 s ' . . s : 0|1]|2|3|4]|5
d’autofinancement et de trésorerie (viabilité financiére du projet)
TOTAL 2
Catégorie 3 : Critéres relatifs a la performance (évaluation de 1 4 5)
8 Faisabilité et simplicité de mise en ceuvre 0(1(2|3]4]|5
9 Pertinence et cohérence au regard de I'appel a projet 0|1|2|3|4]|5
10 Caractére innovant de I'action 0(1(2|3]4]|5
11 Impact pressenti du projet sur les bénéficiaires 0(1(2|3]4]|5
Total 3
Catégorie 4 : Qualité de gestion et pertinence des outils proposés (évaluation de 1 a 5)
16 Présence d’un calendrier de réalisation réaliste et pertinent 0]1]2|3]4]5
17 Déclinaison opérationnelle du projet (Soutien a la mobilité, « aller-vers »...) |0 |1 ]2 |3]4]5
18 Structuration des actions du projet : durée de chaque étape, précision des olil2l3lals
contenus
19 Modalités et critéres d’évaluation 0(1(2|3]4]|5
20 Moyens humains (qualifications) et existence de compétences dédiés aux ol1l2l3lals
projets
21 Capacité a réaliser des données statistiques en vue d’une évaluation 0|1|2|3|4]|5
TOTAL 4

TOTAL GENERAL (1+2+3+4)

11




