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APPEL A PROJETS

CREATION DE 20 PLACES D’ACCUEIL DE JOUR AU
BENEFICE DES MINEURS PRIS EN CHARGE AU
TITRE DE LAIDE SOCIALE A LENFANCE

AVIS

Référence de I'appel a projets : Accueil de jour

Date de publication de 'avis d’appel a projets : 20 septembre 2025

Date limite d’envoi des candidatures : 21 novembre 2025




QUALITE ET ADRESSE DE LAUTORITE COMPETENTE

Monsieur le Président du Conseil départemental de I’Aube
Pole des Solidarités
Service de I'aide sociale a I’enfance
Cité administrative des Vassaules
CS50770 Troyes 10026.

OBJET DE LAPPEL A PROJETS

Le Département de I’Aube lance le présent appel a projets aux fins de création d'un service
d’accueil de jour de 20 places pour des mineurs agés de 0 a 18 ans pris en charge a titre
administratif ou judiciaire.

Une ouverture effective des places est attendue au 1er février 2026.

La présente procédure d'appel a projet est notamment régie par le Code de I'action sociale et des
familles (CASF) et notamment les articles L 313-1-1, L-313-4, et R. 313-1 et suivants.

CAHIER DES CHARGES

Le cahier des charges de I'appel a projets est annexé au présent avis.
Ces documents peuvent étre téléchargés sur le site Internet du Département de 1’Aube
www.aube.fr.

MODALITES D’INSTRUCTION DES PROJETS ET CRITERES DE SELECTION

Conformément a l'article L. 313-1 du CASF, les projets seront soumis a la commission de
sélection d’appel a projet constituée par arrété du Président du Conseil Départemental. Elle se
prononcera sur les classements des projets. Les candidats seront informés de la date de
commission 15 jours auparavant et seront invités a y présenter leur projet.

L’article R. 313-6 du CASF stipule que les refus préalables, confirmés par le Président de la
Commission, sont notifiés aux candidats dans un délai de 8 jours suivant la réunion de la
Commission d’information et de sélection de 'appel a projets.

Sont refusés au préalable les dossiers :
0 déposés au-dela de la date mentionnée dans 'avis d’appel a projet,
o dont les conditions de régularité administrative ne sont pas satisfaites,
o dont le contenu est manifestement étranger a I'objet de 'appel a projet.

L’évaluation des dossiers de candidature repose sur les étapes suivantes :

1) Vérification de la complétude du dossier ;



2) Vérification de I’éligibilité de la candidature, au regard de l'objet de 'appel a projet et du
présent cahier des charges ;

3) Analyse de fond de la candidature en fonction des critéres de sélection et de la notation
détaillée ci-apres, appliquée également a chaque variante présentée :

» Cohérence du projet avec le territoire (inscription du projet dans le territoire
analyse des besoins - qualité de la réponse) / 50 points
o Connaissance de I'environnement socioéconomique du département et capacité a
répondre aux besoins du territoire
o Rayonnement géographique des accompagnements
o Exigences architecturales et environnementales
o Collaboration et coordination avec les acteurs de prévention et de la protection
de I'enfance
o Partenariat et coopération avec tous les acteurs rayonnant autour de I'enfant et
de sa famille

» Qualité du projet d’accompagnement et d’accueil (cohérence entre le projet et les
besoins des bénéficiaires) /60 points

o Composition de I'équipe pluridisciplinaire et adéquation des compétences et des
qualifications

o Courants théoriques mobilisés

o Amplitude, rythme et nature de l'intervention aupres de I'enfant, de sa famille et
de son environnement (accompagnement-astreinte-continuité de service)

o Modalités d’accompagnement des enfants dans leur parcours global,

o Mise en ceuvre des outils de la loi 2002-02

o Mobilisation et implication des enfants, de sa famille et de son environnement

» Conditions de viabilité du projet (modéle économique - viabilité financiére) /100
points

o Respect des délais de mise en ceuvre et crédibilité de la montée en charge du
projet,

o Viabilité financiére au vu du budget prévisionnel,

o Cohérence du budget de fonctionnement au regard du projet et des moyens
annoncés

o Appui sur un dispositif existant en vue d'une mutualisation de moyens

o Respect de I'enveloppe globale proposée

- Compétences du candidat / 20 points
o Connaissances du champ de la protection de I'enfance
o Expérience et réalisation antérieure

- Innovation sociale du projet / 20 points
o Dynamique de participation des bénéficiaires et développement de leur pouvoir
d’agir
o Autresidées innovantes (élargir le « terrain de jeu »)

La Commission peut étre amenée, en cours d’examen, a demander des précisions ou des
compléments d’information sur le contenu des projets. Les candidats concernés sont avertis au
maximum 8 jours apres la Commission et bénéficient d'un délai de 15 jours pour apporter la
réponse.



A la date d’envoi de la notification de demande de complément d’information, la Commission
sursoit a I'’examen des projets pendant un mois maximum.

CANDIDATURES

En application de l'article R. 313-4-3 du CASF, les candidats devront remettre un dossier
comprenant les pieces suivantes :

- Concernant la candidature :

o les documents permettant d’identifier le candidat et notamment un exemplaire de
ses statuts ;

o des éléments descriptifs de son activité dans le domaine social et médico-social et
de la situation financiere de cette activité ou de son but social ou médico-social tel
que résultant de ses statuts lorsqu'il ne dispose pas encore d'une telle activité ;

o une déclaration sur I'honneur certifiant qu'elle ne fait pas l'objet de I'une des
condamnations devenues définitives mentionnées au livre III du code de 'action
sociale et des familles ;

o une déclaration sur l'honneur certifiant qu'il ne fait l'objet d'aucune des
procédures mentionnées aux articles L. 313-16, L. 331-5, L. 471-3, L. 472-10, L.
474-2 ou L. 474-5 du CASF;

o Une copie de la derniere certification aux comptes s'il y est tenu en vertu du code
de commerce.

- Concernant le projet :

o Tout document permettant de décrire de maniére compléte le projet en réponse
aux besoins décrits par le présent cahier des charges et notamment :

o Un état descriptif des principales caractéristiques auxquelles le projet doit
satisfaire, dont le contenu minimal est fixé par arrété, comportant, notamment:

e Un dossier relatif aux démarches et procédures propres a garantir la
qualité de la prise en charge comprenant:

* unavant-projet du projet de service ;

* ]'énoncé des dispositions propres a garantir les droits des
usagers en application des articles L. 311-3 a L. 311-8 du
CASF;

* la méthode d'évaluation prévue pour l'application du
premier alinéa de I'article L. 312-8 du CASF;

* le cas échéant les modalités de coopération envisagées en
application de [ 'article L. 312-7 du CASF.

e un dossier relatif aux personnels comprenant une répartition
prévisionnelle des effectifs par type de qualification,

o Un dossier relatif aux exigences architecturales, comportant :



* un descriptif précisant I' implantation, la surface et la nature des locaux
envisagés en fonction de leur finalité et du public accueilli,
* une indication sur la durée des baux le cas échéant.

o Un dossier financier comprenant :

= Le bilan financier du projet,

= e plan de financement du projet,

* les comptes annuels consolidés de 1'organisme gestionnaire,

* le programme d'investissement prévisionnel précisant la nature des
opérations, leur coit, leurs modes de financement et un planning de
réalisation,

* le budget en année pleine de I'établissement pour sa premiere année de
fonctionnement

Les piéces seront transmises, numérotées, dans I'ordre précité, et répertoriées dans un tableau
récapitulatif.

Les candidats sont autorisés a présenter des variantes. Toutefois, seules les variantes répondant
aux exigences minimales mentionnées dans le présent document seront prises en considération.
Dans ce cas en complément de leur proposition en variante, les candidats devront
obligatoirement présenter une candidature correspondant a la solution de base portant sur 20
places

La proposition principale sera dénommée « BASE » et les suivantes « VARIANTE 1 », «
VARIANTE 2 » etc.

MODALITES DE DEPOT DES DOSSIERS DE CANDIDATURE

Chaque candidat devra adresser un dossier de candidature, en une seule fois, par courrier
recommandé avec demande d’avis de réception avant le 21 novembre 2025 (le cachet de la
poste ou le récépissé faisant foi) sous la forme suivante :

- deux exemplaires en version papier;
- une version dématérialisée (clé USB).
Le dossier de candidature doit étre adressé a :

Monsieur le Président du Conseil départemental de I’Aube
Pole des Solidarités

Service de I'aide sociale a I’enfance

Cité administrative des Vassaules

CS50770 Troyes 10026.

Les dossiers seront insérés sous deux enveloppes cachetées. L’enveloppe interne devra
obligatoirement comporter les mentions suivantes : « Documents confidentiels - appel a projets
Accueil de jour ».



Des précisions complémentaires pourront étre sollicitées jusqu’au 03 novembre par messagerie
aux adresses : sophie.doue@aube.fr et lucile.claverie@aube.fr

Une réponse sera apportée a 'ensemble des candidats au plus tard le 13 novembre 2025.

CALENDRIER

- Date limite de dép6t des candidatures : 21 novembre 2025

- Lecture, évaluation et sélection des candidatures : date limite 12 décembre 2025
- Réponse aux candidats : au plus tard le 19 décembre 2025

- Délais de délivrance de 'autorisation : janvier 2026

- Démarrage de I'action : 1er février 2026

- Date limite de montée en charge : 31 mars 2026





